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- Protokoll Mitgliederversammlung vom 22, Februar 2013 -

Ort der Versammiung: NORDAKADEMIE, Kéliner Chaussee 11, 25337 Elmshorn
Beginn der Versammlung: 18:05 Uhr

Ende der Versammlung: 20:35 Uhr

Versammlungsleiter: Mike Rebbin, erster Vorsitzender

Protokollfiihrer: Jil Oster, AlumniManagerin

Anwesende Vereinsmitglieder: 29

TOP 1 - BegriiRung

Mike Rebbin, 1. Vorsitzender des Vorstands, begriitt alle anwesenden Mitglieder dankt er fur die
Teilnahme. Besonderer Dank gilt den anwesenden Georg Plate und Jérg Meier fur die Bereitstel-
lung der Rdume.

Fur das im Winter 2012 verstorbene Mitglied Jan-Patrick Ziegler wird eine Gedenkminute abgehal-
ten.

Die Agenda wie in der Einladung verteilt wurde vorgestellt, es wurden keine zusétzlichen Antrage
zur Agenda gestellt.

TOP 2 — Jahresbericht der NORDAKADEMIE

Herr Professor Plate bedankt sich bei der guten Zusammenarbeit mit dem Verein.

In 2012 gab es mit wieder ~350 Neuaufnahmen gute Zahlen. Die Hochschule trégt sich dadurch
weiter ohne Fremdfinanzierung.

Fur die Zukunft plant die Hochschule den Ausbau der Masterstudiengange und einzeln zu bele-
gender Kurse.

TOP 3 - Feststellung der Beschlussféhigkeit / Organisatorisches
Mit 24 anwesenden Mitgliedern ist die Beschlussfahigkeit gegeben.

Festlegen des Versammlungsleiters
Mike Rebbin wird einstimmig zum Leiter der Mitgliederversammlung gewahit.

Wahl des Protokolifithrers
Jil Oster, Alumni Managerin, wird einstimmig zum Protokollfithrerin der Mitgliederversammlung

2013 gewahit

Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammiung 2012
Das Protokoll ist auf der Homepage fur Mitglieder veréffentlicht. Das Protokoll der Mitgliederver-

sammlung 2012 wird ohne Anderungen und ohne Anmerkung einstimmig genehmigt.



Alumni get together

<, nordakademiker
O

\'( \‘w
e

e

TOP 4 Jahresbericht des Vorstandes 2012
Ziele und Leistungen

Gut:
« Gemeinniitzigkeit des Vereins konnte in letzter Minute gerettet werden:
— Steuerbehérde forderte Verdnderungen in der Bilanzierung und Aufteilung in ideel-
ler sowie wirtschaftlicher Bereich (im Bereich 70/30 bis 80/20)
— Die Spendenquittungen aller vergangenen Jahre bleiben zu 100% anrechenbar, al-
lerdings muss ab 2013 entsprechend der Aufteilung ebenso geteilt werden
 Satzungsénderung und Aktualisierung im Vereinsregister erfolgt
Starkung der Verbindung zur und Zusammenarbeit mit der Hochschule
Ausbau des Netzwerks iiber XING, Facebook und den Business Club Hamburg

Verbesserungsfahig

+ In der zweiten Jahreshélfte waren wir durch private & berufliche Herausforderungen/ Ver-
anderungen weniger effektiv - Korrekturen in der Governance sind eingeleitet

Reporting

Die Mitgliederstatistik wurde vorgestellt.
Der Verein hat insgesamt 1408 Mitglieder - davon 1040 Absolventen und 368 Studenten

Im Geschaftsjahr 2012 konnten 131 neue Mitglieder gewonnen werden. Diesen standen 51 Ver-
einsaustritte gegeniber.

Image

e Mitgliederkommunikation: Als persénlicher Ansprechpartner vor Ort hat sich der Alumni-
Koordinator etabliert. Der Newsletter wurde regelmaRig quartalsweise an alle Mitglieder
verschickt und erhélt positive Resonanz. Eine Zusammenarbeit mit der Nordakademie
Homepage ist geplant. Zudem wird der Bereich Social Media weiter ausgebaut

e PR: RegelméRig erscheinen Berichte des nordakademiker e.V. im Campusforum und im
Jahresbericht der NORDAKADEMIE.

e AlumniWeb: Die Fan Page des Vereins auf Facebook wurde aufgebaut und wird gepflegt.
Die Alumni-Gruppe auf Xing wurde reaktiviert. Die Umsetzung einer AlumniApp ist far 2013
geplant.

Bildung und Férderung

e AlumniCooperation: Das Manager Magazin wird an alle Mitglieder verschickt. Dozenten
und Mitarbeiter unter den Mitgliedern erhalten zudem den Harvard Business Manager.
Durch Peter Oppermann bietet der Verein zudem die Zeitschrift des Business Club Ham-
burg ,club!" fir Interessierte an.
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e AlumniSponsoring: Die dualen Studiengénge wurden durch Taschenrechner unterstiitzt.
Zudem gab es Rosen zur Verabschiedung. Auerdem bekommen die Engagierten durch
den Verein bei der Urkundeniibergabe ein Dankeschén

e Alumni Career: Die Jobborse auf der Website wird gepflegt und mit immer neuen Angebo-
ten bestiickt. Zudem wird im Rahmen des Assessment Centers der NORDAKADEMIE das
Karriereforum angeboten.

Networking

e AlumniExperts: Sie sind Ansprechpartner im Bereich des Wissens- und Interessenaustau-
sches.

Samtliche Netzwerke sollen ausgebaut und vergréRert werden.

Veranstaltungen 2012
Im Jahr 2012 wurden folgende Veranstaltungen organisiert:

AlumniTravel (STILL)
Mitgliederversammlung

Karriere-Forum
Absolventen-Verabschiedung (Jahrgang 08)
Absolventen-Ball

Sommerfest

MBA-BegriiRung und —Verabschiedung
Master-BegriiRung
Erstsemesterbegriilungstag
AlumniAkademie

AlumniParty

TOP 5 - Jahresfinanzbericht 2010 und 2011
Jan Wehnert stellt den Jahresabschluss 2012 vor.

TOP 6 - Bericht der Kassenpriifer und Entlastung des Vorstands

Sven Jacobsen und Sebastian Ruff erkldren, dass sie die Unterlagen geprift haben. Sie erklaren,
dass die stichprobenartig gepruften Biicher einen ordentlichen Eindruck machen. Es sind keine
Unklarheiten oder Fehler aufgefallen.

Die Kassenprifer stellen den Antrag, den Vorstand fur das Geschaftsjahr 2012 zu entlasten.

Der Vorstand wird von den anwesenden Vereinsmitgliedern einstimmig bei sechs Enthaltungen fur
seine Geschéfte in 2012 entlastet.

Mike Rebbin bedankt sich bei allen Anwesenden fiir das dem Vorstand entgegengebrachte Ver-
trauen und bei den Vorstandskollegen fiir die gute Zusammenarbeit im Vorstand.
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TOP 7 — Ausblick 2013

Image

o AlumniWeb: Die online Prasenz im Netzwerk ,linkedIn" wird geschaffen. Die AlumniApp
startet 2013. Zudem soll eine Vorteilswelt fir alle Mitglieder ins Leben gerufen werden.

e Service-Provider: Der Vorstand denkt tiber den Wechsel des Service-Providers nach. An-

merkungen eines Teilnehmers hierzu, dass bisher viel Geld fur den Provider investiert wur-
de. Zudem meldet sich Daniel Busch zu Wort. Er ist Geschéftsfiihrer der mindsmash GmbH
und bietet seine Hilfe bei der Umsetzung an. Siehe hitps://www.coyoapp.com/

o AlumniCard: Die AlumniCard wurde Anfang 2013 eingefthrt. Ihr Nutzen soll sein:

o}

0.0 000

Identifikation mit dem Verein

Mitgliedschaft mit ,Was in der Hand haben*

Eintrittskarte zu Veranstaltungen

Vergiinstigungen in der Mensa

Mitgliedsnummer ist nétig zum Nutzen der Vorteile bei Kooperationspartner
bei Sonderaktionen z.B. mit der Mensa

Bildung und Férderung

e AlumniCooperation: Vorteilswelt auf www.nordakademiker.de soll eingefiihrt werden. Zu-

dem soll der Ausbau der AlumniExperts durch den Business Club Hamburg stattfinden

e AlumniSponsoring: In 2013 férderte der nordakademiker e.V. die Hochschule im Januar

durch den Kauf zweier Sofaecken fiir die Mensa. Zudem soll vermehrt auf die Studenten
zugegangen werden. Z.B. durch die Verteilung von Traubenzucker vor den Klausuren.

Networking

e BCH/AlumniExperts: Persénlicher Kontakt zu Entscheidern in Norddeutschland und dem

angeschlossenen Business Club — Netzwerk
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Starkung der AlumniExperts: Synergie mit der Hochschule und dem BCH: Regel-
méaRige Veranstaltungen in représentativer, zentraler Lage

Weitere Kooperationsfelder sind zur Zeit in der Klarung

Kosten fiir den Verein: 1.200,- EUR im Jahr

(einmalige Aufnahmegebtihr von 2.200,- EUR)

Sie sind Ansprechpartner im Bereich des Wissens- und Interessenaustausches.
Exklusives Angebot fur die Absolventen

Samtliche Netzwerke sollen ausgebaut und vergréfiert werden.

Veranstaltungen 2013

Im Jahr 2013 wurden folgende Veranstaltungen organisiert:

AlumniTravel (STILL)
Mitgliederversammlung

Karriere-Forum
Absolventen-Verabschiedung (Jahrgang 09)
NORDAKADEMIE-Ball
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20-Jahriges Jubilaum der Hochschule
Sommerfest

10-Jahriges Jubilaum des 99er Jahrganges
MBA-BegriiRung und —Verabschiedung
Master-Begriiiung
ErstsemesterbegriiBungstag
AlumniAkademie

AlumniParty

Zudem werden weitere Vortrage und Veranstaltung durch die Kooperation mit dem BusinessClub-
Hamburg ins Leben méglich.

TOP 09 - HAUSHALTSPLAN 2013

Jan Wehnert stellt den Haushaltsplan fiir 2013 vor.
Fragen zur Darstellung der Kosten konnten beantwortet werden.

Der Antrag zur Genehmigung des vom Vorstand aufgestellten Haushaltplans 2013 wird mit einer
Enthaltung zugestimmt.

TOP 10 — Wahlen

Mike Rebbin wird als Wahlleiter vorgeschlagen und wird einstimmig von der Versammlung als
Wahlleiter angenommen.

Es wird Einstimmig beschlossen, dass die Wahl nicht geheim stattfinden soll.

Wahl im Vorstand

Sarah Képke und Florian Langner stehen zur Wahl als neue Beisitzer. Vera Ziegler wird als
2 Vorsitzende vorgeschlagen.

Es folgen keine weiteren Vorschlage.

Die Mitgliederversammiung einstimmig die Vorgeschlagenen in den neuen Vorstand.
Die Wahl wird angenommen.

Wahl im Altestenrat

Jan Boéttcher steht zur Wiederwahl. Er wird einstimmig fur die nachsten funf Jahre gewahlt.

Peter Oppermann wird vom Vorstand zur Wahl vorgeschlagen.
Er wird einstimmig von den Mitgliedern gewahlit. Peter Oppermann nimmt die Wahl an.
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TOP 11 — Fragen und Antworten

Eugen Burghardt (Vorsitzender der CampusBar) stellt seine Veranstaltungsidee ,Raddampfer vor"
— Eine Party auf einem Raddampfer auf der Elbe. Anwesende finden die Idee gut. Vorstand prift
mégliche Unterstiitzung finanzieller Art oder durch Hilfe aus dem Netzwerk.

Die Frage, ob die Spendenquittungs-Aufteilung 70% 30% fur héhere Spenden als 50€ ebenfalls gilt
wird vom Vorstand geprift.

Volker Graubaum weist auf die Sepa-Lastschrift/Uberweisung ab 02.2014 hin.

" Mi€ Rebbin fﬁ Jil Oster




